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State of Wisconsin 威斯康辛狀態 
Department Of Workforce Development 劳工部平等权益 
Equal Rights Division 保障处 
 

Hours and Times of Day Minors May Work in Wisconsin  威斯康星州未成年人工作时间及时间段限制 
 

本州及联邦法律规定允许从事农业和发放报纸的未成年人每周工作七天，从事其它劳动的未成年人每周只能工作六天。 
 

 劳动节至五月三十一日 六月一日至劳动节 
 14 – 15 岁 16-17 岁 14 – 15 岁 16 –17 岁 

最长工作时间 联邦 威斯康星州 联邦 威斯康星州 联邦 威斯康星州 联邦 威斯康星州 
放假期间 
日工作小时 

 
8 小时 

 
8 小时 

 
不限 

 
不限* 

 
8 小时 

 
8 小时 

 
不限 

 
不限* 

上学周内的休息日 8 小时 8 小时 不限 8小时 8 小时 8 小时 不限 8 小时 
上学日（最后一天除外） 3 小时 4 小时 不限 5小时 3 小时 4 小时 不限 5 小时 
上学周的最后一天上学日 3 小时 8 小时 不限 8 小时 3 小时 8 小时 不限 8 小时 

放假周 
每一周的工作小时 

 
40 小时 

 
40 小时 

 
不限 

 
50 小时 

 
40 小时 

 
40 小时 

 
不限 

 
50 小时 

全上学周 18 小时 18 小时 不限 26 小时* 18 小时 18 小时 不限 26 小时* 
部分上学周 18 小时 24 小时 不限 32 小时* 18 小时 24 小时 不限 32 小时* 
         
允许的日工作时间段         
放假周 7:00-19:00 7:00-23:00 不限 不限* 7:00-21:00 7:00-23:00 不限 不限* 
上学周内不上学日 7:00-19:00 7:00-23:00 不限 5:00-12:30* 7:00-21:00 7:00-23:00 不限 5:00-12:30* 
上学日前一天休息日 7:00-19:00 7:00-20:00 不限 5:00-23:00 7:00-21:00 7:00-20:00 不限 5:00-23:00 
每周上学日（最后一天除外） 7:00-19:00 7:00-20:00 不限 7:00-23:00 7:00-21:00 7:00-20:00 不限 7:00-23:00* 
每周最后一天上学日 7:00-19:00 7:00-23:00 不限 7:00-12:30* 7:00-21:00 7:00-23:00 不限 7:00-12:30* 
 

受联邦和州法律约束的雇主必须遵守两个法律中较为严格的规定。 
威斯康星州儿童劳动法规定：禁止在要求未成年人在学校学习的时间内雇用未成年人，除非是学校组织的工作实践和职业研究计划。 
未成年人工作不能超过规定的最长时间限制，即使其在同一天或同一星期内他可能为多个雇主工作。 
要想进一步了解有关联邦儿童劳动法，请打电话：(608) 264-5221，或写信至：U.S. D.O.L., Wage & Hour, 740 Regent St, Suite 102, Madison, WI 53715。 
要想进一步了解有关州儿童劳动法，请打电话：麦迪逊 (608) 266-6860 或 密尔沃基 (414) 227-4384。 

 
* 16岁—17 岁的未成年人如果每天工作超过 10 小时、或每周工作超过 40 小时，超过的部分雇主要支付 1.5 倍于平常的工资。从事农业的 14-17 

岁未成年人如果在高峰期间每周工作超过 50 小时，超过的部分雇主要支付 1.5 倍于平常的工资。 
* 工作结束后，在第二天工作开始前，要休息 8 小时。在中午 12:30 —次日凌晨 5:00 时期间，未成年人的工作必须有成年人直接监控。 
* 年龄在 16 岁和 17 岁的未成年人，如果生活独立，享有充分自由，在职高或技校参加 GED 活动，那么他们在公立学校上课期间每周可以工作 40 小时， 

在放假期间每周可以工作 50 小时。不受日工作时间及时间段限制条例的约束。 
* 就读家庭学校的 16—17 岁的未成年人在公立学校上课期间每周只能工作 26 小时；如果上学的天数少于 5 天，可以工作 32 小时；在不上学的星期里， 

每周可以工作达 50 小时。不受日工作时间的约束。  
 

http://www.dwd.state.wi.us/er/ 

劳工部旨在为人们提供平等的机会。如果您需要从我们这里取得其它格式的资料，请与我们联系：如果您听力，或语言有障碍，请与我们联系。在麦迪逊时拨打 (608) 164-8752 
或在密尔沃基时拨打 (414) 227-4081。 


